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  Република България





МЕТОДИКА 

за оценяване на предложения в процедура за предоставяне на средства на крайни получатели чрез подбор на предложения за
[bookmark: _Hlk139892992][bookmark: _Hlk149565822] Укрепване на изследователския потенциал чрез привличане и задържане на талантливи изследователи

[bookmark: _Hlk110257541]за изпълнение на инвестиция C2.I2 „Повишаване на иновационния капацитет на Българската академия на науките в сферата на зелените и цифровите технологии“
по Плана за възстановяване и устойчивост



I. 
Критерии за оценка на административно съответствие и допустимост

1. Критерии за административното съответствие на предложенията за изпълнение на инвестиция

	№
	Критерии
	ДА
	НЕ
	Н/П

	1. 
	Формулярът за кандидатстване е подаден по електронен път чрез ИС на МВУ и е подписан с валиден КЕП от лице, което е законен представител на кандидата, или от упълномощено от него лице.
	|_|
	|_|
	

	2. 
	Изрично пълномощно за подаване на предложението за изпълнение на инвестиция  и прикачено в ИС на МВУ.
	|_|
	|_|
	|_|

	3. 
	Декларация при кандидатстване – попълнена по образец (Приложение № 1), подписана, сканирана и прикачена в ИС на МВУ и/или са декларирани обстоятелствата от кандидата в т. „E-ДЕКЛАРАЦИИ“ на Формуляра на кандидатстване (в зависимост от избрания начин на подаване на предложението за изпълнение на инвестиция).
Декларацията се попълва и подписва от ВСИЧКИ лица, които са официални представляващи на кандидата, независимо дали се представляват заедно и/или поотделно.
	|_|
	|_|
	

	4. 
	Попълнена декларация по т. т. 19 и 21 от Рамка за държавна помощ за научни изследвания (съгласно образеца – Приложение № 2) на кандидата, подписана, сканирана и прикачена в ИС на МВУ и/или са декларирани обстоятелствата от кандидата в т. „E-ДЕКЛАРАЦИИ“ на Формуляра на кандидатстване (в зависимост от избрания начин на подаване на предложението за изпълнение на инвестиция).
Декларацията се попълва и подписва от ВСИЧКИ лица, които са официални представляващи на кандидата, независимо дали се представляват заедно и/или поотделно.
	|_|
	|_|
	

	5. 
	Формуляр образец 1 за самооценка относно съблюдаване на принципа за ненанасяне на значителни вреди (DNSH) 
Образецът се попълва и подписва от кандидата.
	|_|
	|_|
	

	6. 
	За ръководителя на специализанта/постдокторанта с представени:
- научна биография, съдържаща списък на релевантните публикации и/или посочени интернет връзки към бази данни; списък на заявки или издадени патенти, регистрирани полезни модели или друга форма на интелектуална собственост, с посочени интернет връзки към бази данни, ако е приложимо, както и опит в обучението на студенти (дипломанти), докторанти, млади учени и др. в случая на подаване на проектни предложения за финансиране на постдокторанти.
-документ за наличие на трудово правоотношение с органицията-кандидат; 
	|_|
	|_|
	

	7. 
	За постдокторанта са представени научна/професионална биография, съдържаща списък на релевантните публикации и/или посочени интернет връзки към бази данни; списък на заявки или издадени патенти, регистрирани полезни модели или друга форма на интелектуална собственост (ако е приложимо), с посочени интернет връзки към бази данни и други  документи по преценка на постдокторанта.
	|_|
	|_|
	|_|

	8. 
	За специализанта са представени автобиография/професионална биография с приложени (ако има такива): списък на релевантните публикации и/или посочени интернет връзки към бази данни; списък на заявки или издадени патенти, регистрирани полезни модели или друга форма на интелектуална собственост, с посочени интернет връзки към бази данни и други документи по преценка на специализанта.
	|_|
	|_|
	|_|

	9. 
	Професионална биография на съръководителя/консултанта на специализанта/постдокторанта и писмо от заинтересовано предприятие (номиниращия икономически оператор) или подкрепящо проектното предложение писмо от заинтересовано предприятие
	|_|
	|_|
	

	10. 
	Описани са дейностите за  информация, комуникация и публичност.  
	|_|
	|_|
	

	11. 
	Описани са мерки, които ще се предприемат от организацията за предотвратяване на всякаква дискриминация, основана на пол, расов или етнически произход, религия или вероизповедание, увреждане, възраст или сексуална ориентация при изпълнението на дейностите на проекта.
	|_|
	|_|
	


В случай, че след допълнителното им изискване по установения ред, документите по т. 1 – 11 не бъдат представени от кандидата или са представени, но не съгласно изискванията, предложението за изпълнение на инвестиция се отхвърля. 

2. Критерии за допустимост на кандидатите

	№
	Критерии
	ДА
	НЕ 
	Н/П
	Източник за проверка

	1. 
	Кандидатът е допустим, съгласно Условията за кандидатстване
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване, т. „Данни за кандидата“

	2. 
	За кандидата не са налице обстоятелства, водещи до изключване от участие
	|_|
	|_|
	
	Декларация при кандидатстване

	3. 
	Кандидатът е пряко отговорен за подготовката, управлението и изпълнението на дейностите по проекта, а не изпълнява ролята на посредник.
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване 

	4. [bookmark: _Hlk146551898]
	Ръководителят на проекта не е ръководител на повече от две проектни предложения по процедурата
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване 

	5. 
	Ръководителят на проекта е в трудовоправни отношения с организацията-кандидат.
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване
Приложен документ


При несъответствие с някое от посочените изисквания предложението за изпълнение на инвестиция се отхвърля.

3. Критерии за оценка на допустимостта на предложените дейности

	№
	Критерии
	ДА
	НЕ 
	Н/П
	Източник за проверка

	1. 
	Продължителността на проекта е в съответствие с Условията за кандидатстване.
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване

	2. 
	Дейностите са допустими в съответствие с т. 8.2 от Условията за кандидатстване
	|_|
	|_|
	
	Декларация при кандидатстване
Формуляр за кандидатстване

	3. 
	Дейностите отговарят на принципите на допълняемост на финансирането от ЕС и недопускане на двойно финансиране
	|_|
	|_|
	
	Декларация при кандидатстване
Формуляр за кандидатстване

	4. 
	Дейностите попадат в приложното поле на Рамката за държавна помощ за научни изследвания, развитие и иновации (C(2022) 7388 final /19.10.2022 г.).  
	|_|
	|_|
	
	Декларация при кандидатстване
Формуляр за кандидатстване

	5. 
	Проверка за приемливост на самооценката за спазване на принципа за „ненанасяне на значителни вреди“, представляващ хоризонтален принцип на МВУ съгласно чл. 5, пар. 2 от Регламент (ЕС) № 2021/241) 
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване
Формуляр образец 1 за самооценка относно съблюдаване на принципа за ненанасяне на значителни вреди (DNSH)


	6. 
	Проектното предложение попада в една от тематичните области,  съгласно изброените в т. 4 от Условията: 
- Зелени технологии и ресурсна ефективност 
- Цифрови технологии
- Публични политики, икономически процеси, регулаторни решения, социални и етични аспекти и други в контекста на зеления преход и цифровизацията
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване




При несъответствие с някое от посочените изисквания предложението за изпълнение на инвестиция се отхвърля.


4. Критерии за допустимост на разходите

	№
	Критерии
	ДА
	НЕ 
	Н/П
	Източник за проверка

	1. 
	Разходите отговарят на общите условия за допустимост на разходите, съгласно т. 9.1. от Условията за кандидатстване.
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване


	2. 
	Разходите отговарят на изискванията по т. 9.2 от Условията за кандидатстване
	|_|
	|_|
	
	Формуляр за кандидатстване



В случай на несъответствие (надвишаване на зададените прагове), комисията извършва корекция в бюджета











II. Критерии за техническа и финансова оценка за проекти 

	№
	Критерий 1: Научна значимост
	Максимален брой точки
	Източник за проверка

	1.1
	Познаване на развитието на съответната научна област с очертан напредък, който ще бъде постигнат с изпълнение на проектното предложение.

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т
	10
	Описание на проектното предложение


	1.2
	Яснота и обоснованост на целите (конкретни и обосновани/правдоподобни, измерими и постижими цели).
	
- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	1.3
	Обоснованост и надеждност на предложената методология (изследователската методология позволява постигане целите на проекта)

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	1.4
	Иновативни подходи при изпълнението на проектното предложение:
(а) прилагане на мулти- и/или интердисциплинарен подход;
(б) отчетено ли е измерението на пола и други аспекти на многообразието, ако са приложими
(в) управление на изследователските данни и на други изследователски резултати (как данните/изследователските резултати, с изключение на публикациите, ще бъдат широко разпространявани при неизключителни и недискриминационни условия, описани ли са подходящи практики, свързани с принципа за „отворена наука“) - приложимо само за проекти на постдокторанти

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	

	1.5
	Качество на обучението:
(а) планирани дейности за обучение на изследователя - научни аспекти, управление/организация, преносими умения като решаване на проблеми, критично мислене, лидерство, адаптивност, работа в екип, комуникация и др.;
(б) описание и ефективност на двупосочния трансфер на знания между изследователя и приемащата организация - приложимо само за проекти на постдокторанти

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	
	Общо за критерий 1
	50
	

	
	Праг за преминаване
	25
	




	№
	Критерий 2: Въздействие
	Максимален брой точки
	Източник за проверка

	2.1
	Нарастване на перспективите за професионално развитие на изследователя (как изпълнението на проекта ще допринесе за професионалното развитие на изследователя в средносрочен план);

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	2.2
	Очаквани резултати и тяхното въздействие	 (описани ли са очакваните резултати от изпълнението на проектното предложение и анализирано ли е тяхното въздействие извън непосредствения обхват и продължителност на проекта)

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	2.3
	Разпространение на получените резултати и тяхната комуникация:
(а) ефективност на мерките за разпространение, целеви групи
(б) управление на интелектуалната собственост - предвидени ли са мерки за закрила на интелектуалната собственост, възникнала при изпълнение на проектното предложение (приложимо само за проекти на постдокторанти)

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	
	Общо за критерий 2
	30
	

	
	Праг за преминаване
	15
	




	№
	Критерий 3:	КАЧЕСТВО И ЕФЕКТИВНОСТ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО
	Максимален брой точки
	Източник за проверка

	3.1
	(а) Ефективност на работния план - структура на работния план; взаимовръзка между работните пакети/дейности;
(б) представен риск анализ - идентифицирани рискове, свързани с изпълнението на проекта, и мерки за тяхното смекчаване (приложимо само за проекти на постдокторанти).

 - Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	3.2
	Капацитет на научната организация за изпълнение на проектното предложение	 (приемащото звено на БАН разполага ли с инфраструктурата, необходима за изпълнение на проекта, описан ли е достъпа до нея.)

- Предложението отговаря напълно на критерия – 10 т.
- Предложението като цяло разглежда критерия, но има известни слабости – 5 т.
- Критерият е неадекватно разгледан, има сериозни присъщи слабости – 0 т.
	10
	Описание на проектното предложение


	
	Общо за критерий 3
	20
	

	
	Праг за преминаване
	10
	

	
	
	
	

	Общо за проектното предложение
	100

	Праг за преминаване
	50
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